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Der
osterreichische

Eine operative Schiiisselzone m
Mitteleuropas

HIER BESTELLEN:

Aus dem Inhalt:

,Heill umfehdet, wild umstritten liegst dem Erdteil du inmitten” Ein Blick in
die oOsterreichische Geschichte eroffnet auch ein umfangreiches Kapitel der
Kriegsgeschichte. Im Gegensatz zu den vergangenen 75 Jahren pragten militarische
Auseinandersetzungen uber Jahrhunderte das Leben auf dem Gebiet des heutigen
Osterreich. Eingebunden in den europaischen kriegshistorischen Zusammenhang
wird diese operative Schlusselzone Mitteleuropas — der osterreichische Donauraum —
in diesem Buch naher betrachtet. Neben der militarhistorischen Darstellung
beschaftigt sich dieses Werk auch mit der Beurteilung dieses Raumes und der
kulturhistorischen Rezeption der damaligen Ereignisse. Ein Gemeindeverzeichnis
mit historischen Daten und Hinweisen auf kriegshistorische Sehenswurdigkeiten
sowie zwel Kartenbeilagen runden die Darstellung ab.



GENERALLEUTNANT MARTIN DORFER
LEITER DER DIREKTION EINSATZ,
KOMMANDANT DER LANDSTREIT-
KRAFTE & SPEZIALEINSATZKRAFTE

GESCHATZTE
LESERIN,
GESCHATZTER
LESER!

Das Bundesheer war auch 2024 mit
all seinen Fahigkeiten gefordert.
Einerseits in Bezug auf die Fahig-
keitenentwicklung hin zu vertei-
digungsfahigen Streitkraften und
andererseits mit der Fihrung der
Einsatze im In- und Ausland.

Das Jahr 2024 war gepragt durch

die GroRiibung ,Schutzschild 24“, die
+,EURAD 24" und die ,Airpower 24",
Die Ubung ,Schutzschild 24" war der
erste Schritt, um die Basis fiir ein
funktionsfahiges operatives Haupt-
quartier zur Fiihrung der Streitkrafte
und fiir ein teilstreitkraftiibergrei-
fendes Wirksamwerden im Einsatz
zu schaffen. Die Brigaden haben im
Zuge der Einsatzvorbereitung mit
ihren Vollkontingenten und der Miliz

,WIR HABEN GEMEINSAM DIE STREIT-
KRAFTE WIEDER EIN STUCK WEITER
EINSATZBEREIT GEMACHT"

ihre Abschlussiibungen durchge-
fihrt. Dabei ist festzuhalten, dass

die Rekruten ihren gesamten Grund-
wehrdienst bei den Verbanden leis-
teten und nicht im Assistenzeinsatz
Migration eingesetzt wurden.

Fur militarische Einsatze haben die
Streitkrafte 2024 sowohl Elemente
fir Inlands- und auch fiir Auslands-
missionen bereitgehalten und die
EU-Battlegroup 2025 zertifiziert.

Im Inland wurden die sicherheits-
polizeilichen Einsatze Migration und
Objektschutz Wien optimiert sowie
Niederosterreich beim Einsatz gegen
das Hochwasser nachhaltig unter-
stutzt. Die Auslandseinsatze wurden

unter grofler Kraftanstrengung wei-
tergefiihrt und die Mission im Irak
erstmals beschickt. Bemerkenswert
und international gewirdigt wurde
die taktische Alarmierung der Opera-
tional Reserve Forces-Kompanie und
die Verlegung tiber den Balkan vom
Kosovo nach Bosnien.

Mit all dem, und dies war nur ein
Auszug der militarischen Leistungen,
haben wir gemeinsam die Streitkraf-
te wieder ein Stiick weiter einsatz-
bereit gemacht. Dies ware ohne Sie
nicht moglich gewesen. Daher gilt
mein aufrichtiger Dank den Kom-
mandanten und Kommandantinnen
flir das Vertrauen und die erbrachten
Fuhrungsleistungen.

Mit respektvollen Griflen
Thr

Generalleutnant Martin Dorfer
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Die Reaktionsmiliz des Jager-
bataillons 12 aus Amstetten
ist nach der bestandenen
Zieliiberpriifung in Zukunft
in 48 Stunden bereit.

A

Die Soldaten retten Menschen
aus dem Katastrophengebiet
Niederosterreich nach dem
Hochwasser.

Uber 1 000 internationale
Ausbildungsvorhaben.
|

Die Basisausbildung 1 vermit-
telt die Grundlagen zum Uber-
leben auf dem Gefechtsfeld und
die SchieRgrundfertigkeit.

Der Aufbauplan 2032+ bringt
Veranderung in die Ausbildung.
\ 4
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Im September 2024 erschiitterte eine Hochwasserkatastrophe
Ostosterreich. Ganz Niederosterreich wurde zum Katastrophen-
gebiet erklart. Das Bundesheer stand bis Ende Dezember im
Einsatz und half den Menschen in den Gemeinden.

Foto: Bundesheer/Daniel Trippolt
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Im Jahr 2024 fiihrte das Bundesheer die Assistenzeinsatze gemall Wehrgesetz
2001, § 2 Abs. 11it. b (sicherheitspolizeiliche Assistenz) in den Bundeslandern
Wien, Burgenland, Steiermark, Karnten und Tirol fort. Die Landstreitkrafte
wurden 13-mal fur Katastropheneinsatze herangezogen. Die Luftstreitkrafte
absolvierten bei 6 Katastropheneinsatzen etwa 280 Flugstunden.
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SICHERHEITS-
POLIZEILICHE |
ASSISTENZEINSATZE
(SIHPOLASSE)

RAUM- UND OBJEKT-
SCHUTZ WIEN

Aufgrund der Assistenz-
anforderung der Landes-

polizeidirektion Wien bzw.
ab dem 4. Quartal auf Basis eines Mi-
nisterratsbeschlusses, begriindet mit
internationalen Krisen sowie der mit
Jahresende erhohten Terrorgefahr,
wurde das Osterreichische Bundesheer
auch 2024 zur Fortfiihrung der Assis-
tenzleistung gemafl Wehrgesetz 2001
(WG 2001) § 2 Abs. 1 lit. b fir die Uber-
wachung auslandischer Vertretungen
und sonstiger gefahrdeter Objekte in
Wien herangezogen. Dabei wurden im
Jahr 2024 bis zu 30 ausgewahlte Volker-
rechtsobjekte, Botschaften sowie Objek-
te der Israelitischen Kultusgemeinde
durch das Osterreichische Bundesheer
permanent oder temporar bewacht.
Insgesamt leisteten die Soldaten 2024
dabei etwa 50 000 Personentage.

SIHPOLASSE MIGRATION FUR
HILFS- UND SCHUTZ-
BEDURFTIGE FREMDE

Auch 2024 lag in der Grenzraum-
uberwachung das Schwergewicht der
Einsatzfilhrung in der Unterstiitzung
der Exekutive bei Schwerpunktaktio-
nen und bei so genannten Ausgleichs-
maflnahmen entlang von Straflen- und
Eisenbahn-Transitrouten. Der Einsatz
des Bundesheeres fand an der Grenze
oder im grenznahen Raum in den Bun-
deslandern Burgenland, Steiermark,
Karnten und Tirol statt. Seit Janner
2024 werden keine Grundwehrdiener
fir diese Aufgabe eingesetzt. Die As-
sistenzsoldaten wurden ausschlieflich
durch Miliz- und Kadersoldaten ge-
stellt. Im Durchschnitt meldeten sich
etwa 165 Soldaten nach dem Grund-
wehrdienst zu ,Mein Dienst fiir Oster-
reich” und leisteten ihren Beitrag im
Rahmen dieses sicher-

heitspolizeilichen Assis-
tenzeinsatzes.

In Summe griffen Sol-
daten 2024 fast 4 000 illegale Grenzgan-
ger auf. Das entspricht einem Riickgang
um etwa 82 Prozent gegeniiber dem
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Jahr 2023 mit damals noch ca. 22 500.
Die Aufgriffe erfolgten vor allem in den
Monaten Oktober bis November und
hauptsachlich im Burgenland. Im Jah-
resdurchschnitt befanden sich tiber 600
Soldaten mit rund 220 000 Personen-
tagen im sicherheitspolizeilichen As-
sistenzeinsatz Migration fir hilfs- und
schutzbedurftige Fremde.

SIHPOLASSE ZUR
SUCHTGIFTPRAVENTION

Basierend auf einem Verwaltungs-
Ubereinkommen wurden fir das
Justizministerium Einsatze der Mi-
litarpolizei im Rahmen von Suchtgift-
praventionsmafnahmen in Justizan-
stalten durch Hundefithrer mit ihren
Suchtmittelsplithunden durchgefiihrt.
Insgesamt waren dabei an 15 Tagen
41 Militarhundefithrer mit ihren Mili-
tarhunden eingesetzt.
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ASSISTENZEINSATZE
ZUR KATASTROPHEN-
HILFE

Im Jahr 2024 leisteten Soldaten an
insgesamt 27 800 Personentagen in
Katastropheneinsatzen rund 357 600
Personenstunden. Das Schwergewicht
war der Hochwassereinsatz

ab September 2024 in Nieder-
Osterreich (TD-Heft 1/2025).
Dabei waren taglich bis zu

750 Soldaten eingesetzt, die

alleine in diesem Einsatz 23 500 Perso-
nentage mit 312 250 Personenstunden
leisteten.

LAWINENEINSATZZUGE

In den Wintermonaten 2023/2024 so-
wie 2024/2025 wurden durch das Bun-
desheer wieder flachendeckend fiir die
alpinen Regionen Osterreichs die seit
Jahren bewahrten Lawineneinsatzziige
mit alpintechnisch professionell ge-
schultem Personal in allen Bundeslan-
dern mit Ausnahme von Wien und dem
Burgenland bereitgehalten. In den Win-
termonaten 2024/2025 fanden keine
Einsatze der Lawineneinsatzziige statt.

EINSATZE DER _
LUFTSTREITKRAFTE

Im Jahr 2024 leisteten die Luftstreit-
krafte insgesamt 6 Katastrophenein-
satze. Dafiir wurden Hubschrauber der
Typen Agusta Bell 212 und S-70 ,Black
Hawk" sowie OH-58 ,Kiowa“ eingesetzt.
Zusatzlich kamen Luftfahrzeuge des
Typs PC-6 und eine C-130 ,Hercules”
zum Einsatz. Die Luftstreitkrafte wur-
den dabei iber die Landeswarnzent-
ralen der Bundeslander angefordert.
In Summe wurden etwa 280 Flugstun-
den absolviert und dabei 850 Personen
transportiert.

Der intensivste Einsatz war der Wald-
brand im Raum Hinterwildalpen in der
Steiermark. Dabei wurden mit etwa
160 Flugstunden, im Vergleich zu
den anderen Anforderungsgriinden,
die meisten Stunden geflogen und in
Summe 1 300 000 Liter Loschwasser
im Einsatzgebiet abgeworfen. Etwa
100 Flugstunden wurden bei 2 weiteren
Assistenzeinsatzen aufgrund von Hoch-
wasser, der Grofteil davon in Nieder-
Osterreich, geleistet. 3 Einsatze wurden
zur Suche von vermissten Personen an-
gefordert und hierbei in Summe 22 Flug-
stunden geflogen. Im Zusammenhang
mit Schnee bzw. Lawinen mussten 2024
keine Einsatze geflogen werden.

EINSATZE DER
MILITARPOLIZEI

Im Jahr 2024 leistete die Militar-
polizei (MP) ca. 16 200 Personentage
bei militarpolizeilichen Aufgaben im
Inland. Zusatzlich wurden 40 Perso-
nentage im sicherheitspolizeilichen
Assistenzeinsatz wahrgenommen.
Uber 100 Militarpolizisten wurden als
bundesweite militarische Erstreak-
tionskraft fiir Einsatze im Inland und
weitere Militarpolizisten in ahnlicher
Starke im Rahmen einer Kaderpra-
senzeinheit fir Einsatze im Ausland
bereitgehalten. Dartiiber hinaus sind
durchschnittlich 25 Militarpolizisten
permanent in Auslandseinsatzen ge-
bunden. Der anlassbezogene Begleit-
schutz fir Bundesministerin Klaudia
Tanner wurde ebenfalls im Jahr 2024
sichergestellt. Im Zuge von tempora-
ren Entsendungen zum Zwecke des
Begleitschutzes von Personen wurden
42 Personentage in unterschiedlichen
Einsatzgebieten des Bundesheeres im
Ausland geleistet.

TRUPPENDIENST 404 // 9



EINSATZE DES
ENTMINUNGSDIENSTES

Im Jahr 2024 wurden dem Entmi-
nungsdienst (EMD) 995 Fund- bzw.
Wahrnehmungsmeldungen von
Kriegsrelikten verschiedener Art und
aller Gefahrlichkeitsgrade tbermittelt.
Zur Gewahrleistung der Sicherheit der
Bevolkerung und zur Erhaltung von
Sachwerten offentlicher und privater
Einrichtungen musste Kriegsmaterial
im Gesamtgewicht von ca. 34 700 kg
einzeln geborgen, untersucht, beurteilt,
abtransportiert und vernichtet werden.

Unter den gemeldeten Gegenstan-
den befanden sich folgende nach inter-
nationalen Vertragen meldepflichtige
Munitionsarten: 65 Streubomben und

Einsatze des
Entminungsdienstes in
den Bundesldndern im Jahr 2024.

31 Anti-Personen-Minen. In der aus-
gewiesenen Gesamtmenge ist unter
anderem die besonders gefahrvolle
Entscharfung und Beseitigung von
44 Bombenblindgangern ab 50 kg ver-
schiedener Art, Herkunft und Beziinde-
rung enthalten. Von der Tauchergruppe
wurden aus verschiedenen Gewassern
insgesamt etwa 570 kg Kriegsmaterial
geborgen.

Im hochalpinen Gelande des oOster-
reichisch-italienischen Grenzgebietes
wird immer wieder sprengkraftiges
Kriegsmaterial gemeldet, das von der
Alpingruppe des EMD unschadlich ge-
macht wird. Auch mehr als 100 Jahre
nach den Gebirgskampfen des Ersten
Weltkrieges hat diese Munition nichts
von ihrer wurspringlichen Gefahr-
lichkeit eingebiift. Es wurden 146 kg
Kriegsmaterial geborgen. Zur Erfillung
all dieser Einsatzerfordernisse haben
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die 16 Fahrzeuge des EMD 280 600 km
zuriickgelegt.

Auf den Sprengplatzen GroRmittel
und Allentsteig wurden 14 900 kg des
geborgenen Kriegsmaterials gesprengt.
Etwa 4 800 kg Infanteriemunition wur-
den im Brennofen ausgegliiht, wobei
der entstandene Munitionsschrott wie-
derverwertet wurde.

Der EMD musste 47-mal nicht hand-
habungssichere Munition vor Ort
(auBerhalb von Sprengplatzen des Bun-
desheeres) durch Sprengen vernichten.
Dabei wurden etwa 423 kg Kriegsmate-
rial unschadlich gemacht.

UNTERSTUTZUNGS-
LEISTUNGEN

Im Jahr 2024 wurden durch das
Bundesheer im Inland 266 Unterstiit-
zungsleistungen erbracht. Dabei wur-

den insgesamt 6 170 Personentage an
Leistungen im Rahmen dieser Unter-
stiitzungsleistungen geleistet. Das
Spektrum reichte dabei von 15 Unter-
stiitzungsleistungen der Pioniere in
den Bundeslandern Niederosterreich,
Steiermark, Karnten, Salzburg und Tirol
bis hin zur Unterstiitzung der Vermar-
kung und Vermessung der Staatsgrenze
im Burgenland, in Karnten und Ober-
Osterreich sowie zur Unterstiitzung
von Wintersportgroveranstaltungen
in Tirol, Salzburg und Niederosterreich.

Weiters wurde das Bundesministe-
rium fir Inneres 110-mal im Rahmen
von Ausbildungsvorhaben unterstiitzt
und 122-mal Heeresgut beigestellt.



Geschatzte Leserinnen und Leser!

Das Jahr 2024 war fur die Streit-
krafte sowohl im In- als auch im
Ausland von einer hohen Einsatzbe-
lastung gepragt. Als fixe Einsatzleis-
tungen sind die bereits hinlanglich
bekannten Einsatze an der Staats-
grenze sowie der Raum- und Objekt-
schutz in Wien anzufiihren.

Trotz stark riicklaufiger Auf-
griffszahlen wurde der sicherheits-
polizeiliche Assistenzeinsatz an der
Staatsgrenze mit Schwergewicht im
Burgenland, aber auch in den Bun-
deslandern Steiermark, Karnten und
Tirol fortgefiihrt. Durch interne Maf3-
nahmen zur Flexibilisierung und Op-
timierung gelang es, die Einsatzstar-
ken geringfiigig zu reduzieren und
den Auftrag ab Janner 2024 ohne
den Einsatz von Grundwehrdienern
sicherzustellen.

Gleichzeitig wurde der sicherheits-
polizeiliche Assistenzeinsatz zum
Raum- und Objektschutz in der Bun-
deshauptstadt das gesamte Jahr mit
einer Einsatzstarke von bis zu 150
Personen fortgefithrt. Einen wesent-
lichen Beitrag zur Sicherstellung der
Einsatzstarken leistete dabei die Mi-
liz, lag der Milizanteil mit Jahresende
2024 doch bei knapp 70 Prozent.

Dariber hinaus konnte die rasche
Verfugbarkeit und Durchhaltefahig-
keit sowie der hohe Ausbildungs-
stand der Soldaten bei unzahligen
Assistenzeinsatzen zur Katastro-
phenhilfe unter Beweis gestellt wer-
den. Besonders hervorzuheben ist
dabei der Hochwassereinsatz in Nie-
derosterreich ab September 2024
mit bis zu 750 Soldaten und 312 000
Einsatzstunden.

Das Schwergewicht der Osterreichi-
schen Beteiligung an Auslandseinsat-
zen lag auch 2024 auf dem Westbal-
kan und im Nahen sowie Mittleren
Osten. Die groften Kontingente befan-
den sich dabei in Bosnien und Her-
zegowina unter Fihrung der Euro-
paischen Union (EUFOR), im Kosovo
und bei der NATO gefiihrten Mission
(KFOR) sowie im Libanon im Rahmen
der Vereinten Nationen (UNIFIL). Be-
sonders herausfordernd war aufgrund
der aktuellen Sicherheitslage im Na-
hen Osten der Einsatz im Libanon.
Dieser erforderte die ganzjahrige Ver-
legung von Personal des Jagdkom-
mandos als militarischer Anteil fir
zwel Krisenunterstitzungsteams im
Libanon und in Israel.

Dartiber hinaus wurden Elemen-
te fiir einsatzgleiche Verpflichtungen
im Inland bereitgehalten, die als Re-
servekrafte fliir die NATO (Operational
Reserve Force — ORF) oder fiir die EU
(Intermediate Reserve Force — IRF) zur
Verstarkung der Kontingente auf dem
Balkan zum Einsatz kommen konnen.
Ein besonderes Highlight war in die-
sem Zusammenhang eine mehrwochi-
ge Ubung zum Einsatz beider Reserve-
krafte am Balkan. Hierbei konnten
auch wertvolle Erfahrungen fiir zu-
kiinftige Einsatze gewonnen werden.

Eine wesentliche Aufgabe war die
nationale und internationale Einsatz-
vorbereitung des Osterreichischen
Beitrages zu der von Deutschland ge-
fihrten EU-Battlegroup, in der das
Bundesheer die logistische Fiihrungs-
rolle 2025 Gibernimmt.

In 13 weiteren Kleinmissionen wa-
ren Soldaten des Bundesheeres als Be-
obachter, Stabspersonal oder zur Bera-
tung und Unterstiitzung eingesetzt.

Die Streitkrafte haben 2024 bewie-
sen, dass sie trotz personeller Her-
ausforderungen in der Lage sind, die
alltaglichen Aufgaben und das gefor-
derte Einsatzspektrum auf qualitativ
hohem Niveau zu bewaltigen. Ein be-
sonderer Dank gilt jenen Bedienste-
ten, die dazu ihren Beitrag geleistet
haben.

Trotz hoher Einsatzbelastung durch
multinationale Verpflichtungen und
aufgrund aktueller Assistenzanforde-
rungen ist der Fokus jedoch klar auf
die Hauptaufgabe der militarischen
Landesverteidigung bei gleichzeitiger
Sicherstellung der Maflnahmen fir
den Aufbauplan OBH 2032+ zu legen.

Eine Fokussierung auf spezifische
Krisen bzw. Regionen und damit eine
Biindelung der Auslandsaktivitaten
in Absprache mit internationalen
Partnern bei gleichzeitiger Beendi-
gung der bestehenden Kleinteiligkeit
mit einer Vielzahl an Entsendungen
von Kleinkontingenten sollte daher
das Gebot der Stunde sein. Das gilt
auch fir die Sicherstellung der As-
sistenzeinsatze ohne Grundwehr-
diener und die Reduzierung der Ein-
satzbelastung des Kaderpersonals an
der Grenze und im Objektschutz bei
gleichzeitiger Fokussierung auf den
Dienst im eigenen Verband.

Stellvertretender Abteilungsleiter
operative Einsatzfiihrung

TRUPPENDIENST 398 // 11
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Im Jahr 2024 waren durchschnittlich 620 Soldaten bei bis zu 16 ver-
schiedenen Auslandsmissionen eingesetzt. Das Schwergewicht lag, wie
in den vergangenen Jahren, auf dem Westbalkan bei EUFOR ALTHEA
in Bosnien und Herzegowina und bei KFOR im Kosovo. Der Anteil von
Angehorigen des Miliz- und Reservestandes lag im Auslandseinsatz bei
etwa 40 Prozent. Zusatzlich wurden Krafte fir die Operational Reserve
Force und fiir die Intermediate Reserve Force sowie die Battlegroup der
Europaischen Union vorgehalten.
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INTERNATIONALE
HUMANITARE UND
KATASTROPHENHILFE
(IHKH)

Der Hurricane ,Beryl”, mit Windge-
schwindigkeiten von bis zu 270 km/h
(Kategorie 5) traf am 1. Juli 2024 tber
der zu Grenada gehorenden Insel Car-
riacou auf Land und sorgte fiir enorme
Schaden. Neben Grenada waren weite-
re Inselstaaten der Kleinen Antillen, da-
runter St. Vincent und die Grenadinen
sowie St. Lucia, betroffen. In den Ge-
bieten kam es zu Uberschwemmungen,
Stromausfallen und zu umfangreichen
Schaden an Hausern, zudem wurden
Tausende Personen evakuiert und in
Notunterkiinften untergebracht. Zur
Unterstiitzung der betroffenen Staaten
vor allem im Informationsmanage-
ment, bei der Koordinierung und bei
der Bedarfsanalyse wurden seitens
UN OCHA (Office for the Coordination
of Humanitarian Affairs) zwei UNDAC-
Teams auf Jamaika und auf Barbados
eingesetzt — darunter befand sich auch
ein Experte des Bundesheeres auf Ja-
maika. Der UNDAC-Experte war von
7. bis 20. Juli 2024 zur Unterstiitzung
der dortigen Behorden, im Rahmen von
UN OCHA, im Einsatz und nahm die Ko-
ordinierung von nationalen Vertretern
sowie internationalen und UN-Organi-
sationen wahr.

AUSTRIAN FORCES DESASTER
RELIEF UNIT (AFDRU)

Ausgelost durch das verheerende
Erdbeben im tiirkisch-syrischen Grenz-
gebiet war es 2023 erforderlich, AFDRU
zu entsenden. Dies war die erste Ent-
sendung seit fast einem Jahrzehnt.
Diese Katastropheneinheit wurde im
Jahr 2024 nicht fiir internationale und
humanitare Katastrophenhilfe in An-
spruch genommen.

KRISENUNTERSTUTZUNGS-
TEAMS (KUT)

Aufgrund der krisenhaften Lageent-
wicklung im Nahen Osten seit Okto-
ber 2023 stellte das Jagdkommando
ab Mitte Janner 2024 bis Anfang April
militarische Anteile fiir zwei Krisen-
unterstiitzungsteams des BMEIA (Bun-
desministerium fiir europaische und
internationale Angelegenheiten) in den
Libanon und nach Israel ab.
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Zu den Aufgaben dieser Teams zahl-
ten die Beratung und Unterstiitzung
der oOsterreichischen Vertretungen in
Sicherheitsfragen insbesondere betref-
fend die Krisenvorbereitungs- bzw. Kri-
senbewaltigungsmaflnahmen sowie
allenfalls EvakuierungsmafRnahmen.

Anlasslich der erneuten Verschar-
fung der Spannungen im Nahen Osten
insbesondere im Libanon erfolgte mit
Ende Juli/Anfang August 2024 erneut
die Entsendung von zwei militarischen
Krisenunterstiitzungsteams in den Li-
banon und nach Israel. Der Einsatz in
Israel wurde, mit einer kurzen Unter-
brechung im September 2024, schlief-
lich mit Jahresende 2024 beendet. Der
Einsatz im Libanon wurde auch uber
den Jahreswechsel fortgesetzt. Die
Starken der einzelnen Teams variierten
entsprechend der Auftrags- und Sicher-
heitslage.

AUSLANDSEINSATZE IM
RAHMEN DER
EUROPAISCHEN UNION

EU-MILITAROPERATION
~ALTHEA” (EUFOR ALTHEA)

Die Aufgaben der Operation ,Althea“
in Bosnien und Herzegowina lagen wei-
terhin in der Verhinderung von gewalt-
samen Ausschreitungen, der Aufrecht-
erhaltung der Sicherheit und Ordnung
in Ubereinstimmung mit dem Dayton-
Abkommen sowie der Schaffung eines

sicheren Umfeldes. 2024

lag die wesentliche Leis-
tung des Osterreichischen
Kontingentes in der Gestel-

lung des Chefs des Stabes
sowie von Stabspersonal im Haupt-
quartier EUFOR, der Sicherstellung der
notarztlichen Versorgung gemeinsam
mit internationalen Partnern und dem
Einsatz von drei Liaison Observation
Teams und einer Infanteriekompanie
im Wechsel mit Ungarn. Im Jahres-
durchschnitt waren etwa 190 Soldaten
im Einsatz.



DURCHSCHNITTLICHE
EINSATZSTARKEN
AUSLAND

Jahresdurchschnittswerte im Ausland
Gesamt: 626

Einsatzgleiche Verpflichtungen
Gesamt: 750
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IMMEDIATE REACTION
COMPANY (IR-COY)

Im Jahr 2024 iibte die IR-COY den
Einsatz als Reserve, um die Reaktions-
fahigkeit auf Lageverscharfungen zu
trainieren und die Entschlossenheit zur
Durchsetzung des Mandates im Lichte
der international angespannten Lage zu
demonstrieren. Im Jahresdurchschnitt
wurden etwa 100 Soldaten flir einen
moglichen Einsatz bereitgehalten.

EU-AUSBILDUNGSMISSION IN
MALI (EUTM MALI)

Im Jahr 2024 setzte das Osterreichi-
sche Bundesheer die Beteiligung an der
European Training Mission Mali mit der
Entsendung von 4 Stabsoffizieren fort.
Aufgrund der Lage vor Ort konnte den
Hauptaufgaben der Mission (Beratung,
Unterstiitzung und Ausbildung der ma-
lischen Streitkrafte) nur bedingt nach-
gekommen werden. Osterreich beende-
te seine Beteiligung an der Mission am
7. Mai 2024. Die Mission wurde durch
die EU am 18. Mai 2024 eingestellt.

Wiedereroffnung der multinationalen
Militarpolizeistation bei KFOR.
Soldaten aus Osterreich, der Schweiz,
Italien, Slowenien, Polen, Tschechien
und Lettland nutzen sie.
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EU-MILITAROPERATION IM
SUDLICHEN ZENTRALEN
MITTELMEER (EUNAVFOR
MED OPERATION IRINI)

Im Jahr 2024 war die Hauptaufga-
be der European Union Naval Force
Mediterranean Operation ,Irini“, das
internationale Waffenembargo gegen
Libyen zu iiberwachen sowie den ille-
galen Export von Erdol aus Libyen zu
unterbinden und einen Beitrag zur Ver-
hinderung von Menschenschmuggel
zu leisten. Zusatzlich wurden die liby-
sche Kistenwache und Marine durch
Schulungen und Kapazitatsaufbau
unterstiitzt. Osterreich beteiligte sich
im Jahresdurchschnitt mit 4 Stabsoffi-
zieren am Einsatz.

EU-MILITAROPERATION IM
ROTEN MEER (EUNAVFOR
OPERATION ASPIDES)

Am 19. Februar 2024 wurde European
Union Naval Force ,Aspides” gestartet,
um Angriffe der Huthi-Rebellen (Je-
men) abzuwehren und so die Rechte
und Freiheiten des internationalen
Schiffsverkehres in der Region zu ge-
wahrleisten. Das maritime Einsatzge-
biet erstreckt sich iiber das Rote Meer
hinaus und inkludiert die gesamte Golf-

region. Seit Beginn der Mission werden
2 Stabsoffiziere im Operativen Haupt-
quartier in Larissa (Griechenland) ein-
gesetzt.

EU-BEOBACHTERMISSION IN
GEORGIEN (EUMM GEORGIEN)

Die Aufgaben der European Union
Monitoring Mission Georgia sind die
Unterstiitzung von vertrauensbilden-
den Malnahmen, das Monitoring der
Bewegungsfreiheit in den beobachte-
ten Zonen sowie der Flichtlingsriick-
kehr, die Beobachtung der Menschen-
rechtssituation und die Unterstiitzung
bei der Normalisierung der umkampf-
ten Gebiete, z. B. durch Wiederaufbau
der Ziviladministration. Dabei arbeitet
die Mission eng mit der Organisation
fir Sicherheit und Zusammenarbeit in
Europa (OSZE), den Vereinten Nationen
(UN), dem Biiro des EU-Sonderbeauf-
tragten fiir den Stidkaukasus und die
Krise in Georgien, der Europaischen
Kommission und den in der Region ta-
tigen Nichtregierungsorganisationen
zusammen. EUMM Georgien nimmt
keine exekutiven Aufgaben wabhr.
Osterreich entsendet Beobachter und
tragt so zur Stabilisierung und Sicher-
heit in der Region bei. Im Durchschnitt
waren 2 Soldaten im Einsatz.



EU-BEOBACHTERMISSION
ARMENIEN (EUMA)

Basierend auf dem Ministerratsbe-
schluss vom 20. Februar 2023 beteiligt
sich Osterreich an der European Union
Mission Armenia. Grundsatzlich wer-
den sowohl Osterreichische Polizisten
als auch Soldaten nach Armenien ent-
sandt. Das Mandat der Mission umfasst
Vertrauensbildung, Beobachtung und
menschliche Sicherheit. Die Mission
leistet einen Beitrag zur Stabilisierung
der Lage in Armenien, dessen Staats-
gebiet gleichzeitig den Einsatzraum
darstellt. 2024 waren durchschnittlich
2 Soldaten des Osterreichischen Bun-
desheeres im Einsatz.

EU-MILITAR ASSISTENZ
MISSION IN MOSAMBIK
(EUMAM MOZ)

Die Aufgabe der Euro-
pean Union Training

Mission Mozambique ist

es, die mosambikanische Armee durch
nachhaltigen Kapazitatenaufbau und
Ausbildung zu unterstiitzen, um deren
Effektivitat, unter Berlicksichtigung
der Menschenrechte, im Kampf gegen
die islamistische Gruppierung in der
Provinz Cabo Delgado sowie gegen an-
dere Bedrohungen zu steigern. Oster-
reich beteiligt sich seit Janner 2022 mit
1 Militarexpertin (Cultural Advisor) als
Beraterin fiir den Kommandanten von
EUMAM MOZ (gestellt durch Portugal)
und bereitet sich gegenwartig vor, die
Streitkrafte Mosambiks durch Entsen-
dung von Beraterteams des Bundes-
heeres bei der sicheren Lagerung von
Waffen und Munition zu unterstut-
zen. Der Einsatz wurde vom 3. Quartal
2024 bis zum 2. Halbjahr 2025 unter-
brochen.

EU-BATTLEGROUP 2025/1
(EUBG 2025/1)

Im Zuge des Battlegroup-Concepts
hat sich Osterreich bereit erklart, einen
solidarischen Beitrag zu leisten. Zielset-
zung ist die zeitgerechte Bereitstellung
von schnell verlegbaren, multinationa-
len Einsatzverbanden der EU.

Dementsprechend wer-

den bataillonsstarke Kraf-
te mit der Fahigkeit eines

,Combat Service Support
Battalion“ (Stabsbataillon)

unter Kommando von Deutschland als
Framework Nation, bereitgestellt.

Im 1. Halbjahr 2024 erfolgte die natio-
nale Einsatzvorbereitung in Osterreich.
Im 2. Halbjahr wurde die internationale
Einsatzvorbereitung, unter anderem im
Rahmen einer gesamten EUBG-Zusam-
menziehung am deutschen Truppen-
ubungsplatz Bergen in der
Lineburger Heide mit rund
1 900 Soldaten und Zivilis-
ten aus 16 Staaten, namlich
Deutschland, Frankreich, Ir-
land, Polen, Belgien, Spanien, Kroatien,
Schweden, Liechtenstein, Italien, Litau-
en, Griechenland, Luxemburg, Nieder-
lande, Ungarn und Osterreich, durch-
gefihrt.

Im Jahresdurchschnitt wurden rund
550 Osterreichische Soldaten fiir die
EUBG bereitgehalten und trainiert.

AUSLANDSEINSATZE
IM RAHMEN DER
VEREINTEN NATIONEN

INTERIMSTRUPPE DER
VEREINTEN NATIONEN IM
LIBANON (UNIFIL)

Das unveranderte Mandat der Uni-
ted Nations Interim Force in Lebanon
umfasst im Wesentlichen die Ver-
hinderung der Wiederaufnahme der
bewaffneten Auseinandersetzungen
zwischen Israel und dem Libanon, die
Ausweitung der Unterstiitzung des Zu-
ganges zur humanitaren Hilfe fiir die
Zivilbevolkerung und fiir die freiwillige

und sichere Rickkehr von

Vertriebenen sowie die Unter-
stiitzung der libanesischen
Streitkrafte bei der Schaf-

fung einer Zone zwischen der
Blauen Linie und dem Litani-Fluss, die
frei von bewaffnetem Personal, Mate-
rial und Waffen ist, auller denjenigen
der Regierung des Libanons und von
UNIFIL. Seit dem Terrorangriff vom
7. Oktober 2023 in Israel steht die
Mission enormen Herausforderun-
gen gegeniiber. Das Hauptquartier der
UNIFIL und der Standort des Osterrei-
chischen Kontingentes in unmittel-
barer Nahe zur Blue Line, der Demar-
kationslinie zwischen dem Libanon
und Israel, bedingte, dass ab dem 4.
Quartal 2023 fast taglich die Auswir-
kungen der Kampfhandlungen unmit-
telbar wahrgenommen wurden. Die
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israelische Bodenoffensive im Sud-
libanon begann in der Nacht vom 30.
September auf den 1. Oktober 2024 und
endete mit dem Waffenstillstands-
abkommen am 27. November 2024.
Bis Ende 2024 waren aber noch nicht
alle Teile der Streitkrafte Israels abge-
zogen. So musste das Osterreichische
Kontingent oft zum Schutz vor den An-
griffen die Bunkeranlagen aufsuchen.
Das oOsterreichische Kontingent hat die
Aufgabe, Transporte und Versorgungs-
tatigkeiten im gesamten Einsatzraum
von UNIFIL und auf den Hauptversor-

gungslinien im Libanon durchzufiih-
ren. Hierzu wurden zum Schutz der
osterreichischen Soldaten zusatzliche
gehartete Fahrzeuge flir die Transport-
aufgaben aus Osterreich zugefiihrt. Da-
riber hinaus sind Angehorige des 0s-
terreichischen Kontingentes auch im
Hauptquartier UNIFIL tatig. Im Jahres-
durchschnitt waren rund 171 Soldaten
im Einsatz.

FRIEDENSTRUPPE DER
VEREINTEN NATIONEN AUF
ZYPERN (UNFICYP)

Die United Nations Peacekeeping
Force in Cyprus hat den Auftrag, die
Wiederaufnahme der bewaffneten
Auseinandersetzung zwischen grie-
chischen und tiirkischen Zyprioten zu
verhindern. Nach der tirkischen Inter-
vention von 1974 wurde das Mandat
der Mission erweitert. Es umfasst seit-
her unter anderem die Uberwachung
des De-facto-Waffenstillstandes und
die Erhaltung der Pufferzone zwischen
den Konfliktparteien.

Das Osterreichische Bundesheer ent-
sendet hierzu als anteilsmafigen Bei-
trag Stabsoffiziere und Unteroffiziere.
Im Jahresdurchschnitt waren 3 Sol-
daten im Einsatz.
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UNITED NATIONS TRUCE
SUPERVISION ORGANIZATION
(UNTSO)

Die Mission besteht seit 1948 und ist
somit die erste offizielle friedenserhal-
tende Mission der UN. Das Mandat der
Beobachtermission UNTSO im Nahen
Osten ist im Zusammenhang mit der
Staatsgriindung Israels 1948 und den
Kriegen zwischen Israel und seinen
Nachbarstaaten (1967 und 1973 mit Sy-
rien und zuletzt 2006 mit dem Libanon)
zu sehen. Es hat die Uberwachung der
relevanten Waffenstillstandsvereinba-
rungen und damit die Stabilitat im Na-
hen Osten zum Ziel. Das Osterreichische
Bundesheer entsendet Militarbeobach-
ter zur Uberwachung der Waffenstill-
standsvereinbarungen. Ebenso wie bei
UNIFIL sieht sich auch diese Mission
seit dem 7. Oktober 2023 mit zuneh-
menden Herausforderungen konfron-
tiert. Im Wesentlichen kann es dazu
kommen, dass die Bewegungsireiheit
eingeschrankt wird. Dem Osterreichi-
schen Bundesheer ist es gelungen, seit
Juni 2023 eine ,Senior Staff Position” zu
stellen. Ein Offizier besetzt seit Februar
2024 die Funktion des ,Deputy Chief of
Staff” (DCOS), welche die zweithdchste
in dieser Mission ist. Im Jahresdurch-
schnitt waren 5 Soldaten im Einsatz.



MISSION DER VEREINTEN
NATIONEN FUR DAS
REFERENDUM IN DER
WESTSAHARA (MINURSO)

Die United Nations Mission for the
Referendum in Western Sahara (Saha-
ra Occidental) besteht aus einer zivilen
Komponente, einer Polizeieinheit und
einer militarischen Komponente. Ziel
ist die Uberwachung der Einhaltung
des Waffenstillstandsabkommens vom
6. September 1991 zwischen den marok-
kanischen Truppen und jenen der Fren-
te Polisario mit Schwergewicht entlang
des Sandwalles (Berm).

Das Osterreichische Bundesheer ent-
sendet Militarbeobachter im Sinne
einer aktiven und solidarischen Betei-
ligung an friedenserhaltenden Opera-
tionen der UN. Im Jahresdurchschnitt
waren 5 Soldaten im Einsatz.

UNITED NATIONS INTERIM
ADMINISTRATION MISSION IN
KOSOVO (UNMIK)

Basierend auf der UN-Resolution 1244
aus dem Jahr 1999 liegen die Haupt-
aufgaben von UNMIK im Bereich Si-
cherheit, Stabilitat und Achtung der
Menschenrechte im Kosovo in Zusam-
menarbeit mit den kosovarischen Ge-
meinden, mit der Fihrung in Pristina
und Belgrad sowie mit regionalen und
internationalen Akteuren einschlief3-
lich der Organisation fiir Sicherheit und

Zusammenarbeit in Europa (OSZE), der
EU-Rechtsstaatlichkeitsmission im
Kosovo (EULEX) und der Kosovo Force
(KFOR).

Seit Mai 2023 ist 1 Angehoriger des
Bundesministeriums fiur Landesver-
teidigung als ,Information Operations
Adviser” durchgehend in den Koso-
vo entsandt, um die UN weiter bei der
Umsetzung des UNMIK-Mandates zu
unterstutzen.

AUSLANDSEINSATZE IM
RAHMEN DER OSZE

MISSION DER ORGANISATION
FUR SICHERHEIT UND
ZUSAMMENARBEIT IN
EUROPA IN DER REPUBLIK
MOLDAU (OSZE MOLDAU)

Nach Unterstiitzungsersuchen der
Republik Moldau etablierte die OSZE in
Anlehnung an das Aktionsprogramm
zu Klein- und Leichtwaffen der UN
ein umfassendes Programm. Konkret
sieht dieses die Umsetzung von Einzel-
projekten im Bereich Lagersicherheit
und Lagerverwaltung von Klein- und
Leichtwaffen sowie konventioneller
Munition, die Verbesserung der Infra-
struktur und der technischen Ausstat-
tung, Kapazitatenaufbau, Vernichtung
von Uberalterter bzw. uberschiissi-
ger Munition und die Ausbildung im
Bereich Lagersicherheit und Lager-
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verwaltung vor. Das Osterreichische
Bundesheer beteiligt sich in einem
langjahrigen und aktiven Engagement
in der OSZE durch die Entsendung von
Experten der Lagersicherheit konven-
tioneller Munition. Die Mission war im
Jahr 2024 temporar mit bis zu 4 Exper-
ten des Bundesheeres besetzt.

MISSION DER ORGANISATION
FUR SICHERHEIT UND
ZUSAMMENARBEIT IN
EUROPA IN DER REPUBLIK
MONTENEGRO (OSZE MNE)

Die seit 2006 laufende Mission der
OSZE befindet sich bereits in einer
zweiten Phase. Die Schliisselbereiche
dieser aktuellen Phase, die federfiih-
rend durch die bei der OSZE-Mission
in Montenegro etablierten mobilen Ex-
pertenteams durchgefiihrt wird, sind
die Beratung, die Ausbildung und das
Training von Personal im Bereich La-
gersicherheit und Lagerverwaltung.
Damit soll die nachhaltige und inter-
nationalen Sicherheits- und Umwelt-
standards entsprechende Lagerung
von Waffen und Munition in nationaler
Verantwortung und zum Schutz der Zi-
vilbevolkerung sichergestellt werden.
Osterreich beteiligt sich mit bis zu 10
Experten aus dem Bereich Lagersicher-
heit fir konventionelle Munition. Im
Jahr 2024 waren temporar bis zu 6 Ex-
perten im Einsatz.
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AUSLANDSEINSATZE IM
RAHMEN DER NATO
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UBUNGSMASSNAHMEN
IM AUSLAND

2024 wurden dazu rund 1 100 Per-
sonen ins Ausland entsandt. Im Vor-
dergrund standen die Vorhaben zur
Vorbereitung und Uberpriifung der
Einsatzbereitschaft der EU-Battlegroup
2025 (EUBG 2025).

Ubungsmafnahmen im Ausland
werden intensiviert. Abgesehen von
Vorhaben der EUBG 2025, um im Sinne
der im Strategischen Kompass der EU
geforderten Rapid Deployment Capacity
die rasche Verlegung von Kraften zu
{iben, riicken Ubungsentsendungen zur
Erhohung der Einsatzbereitschaft als
Kernaufgabe der Militarischen Landes-
verteidigung in den Vordergrund.

BEDARF

Ubungen als MafRnahme zur An-
wendung, Festigung und Uberpriifung
zuvor erlernter Fahigkeiten dienen der
Uberpriifung, Erhaltung und Erhéhung
der Einsatzbereitschaft.

Flr KIOP (Krafte Internationale Ope-
rationen) stellen Auslandsiibungen ge-
mafl dem Grundsatz ,fight as you train,
train as you fight“ seit Langem die Norm
dar. Fahigkeiten, die im multinationa-
len Umfeld zu erbringen sind, miissen
auch im multinationalen Umfeld getibt
bzw. Uberprift werden. Entsprechend
der Auslandsambition werden die Ele-
mente Ubungen im Ausland absolviert,
um die Einsatzbereitschaft zu erhalten
und wenn notig zu erhohen.

Militarische Landesverteidigung hin-
gegen wurde und wird grundsatzlich
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im Inland getibt. Ist das beispielsweise
mangels Infrastruktur nicht moglich,
konnen Ubungsmafnahmen im Aus-
land gezielt ergdnzen. Das Bundesheer
stutzt sich dazu auf Vorhaben bzw.
hochwertigste Ubungszentren ausge-
wahlter Kooperationspartner ab.

Infrastruktur des Deutschen Heeres
(z. B. Gefechtsiibungszentrum Heer
in Altmark) oder der in Europa statio-
nierten US-Streitkrafte (z. B. das Joint
Multinational Readiness Centre in
Hohenfels) bieten dafiir optimale Vor-
aussetzungen. Entsandt wird die pri-
mare Zielgruppe, geringe Beitrage zur
Ubungsplanung, Ubungsleitung und
zur Realversorgung. Eine personal-/
ressourcenintensive Gestellung weite-
rer Elemente erfolgt durch andere Teil-
nehmer bzw. durch den Veranstalter.
Somit wird bei Ubungen im Ausland
die primare Zielgruppe bestens trainiert
und es werden weniger zusatzliche
Krafte gebunden. Das spart — vergli-
chen mit Planung, Durchfiihrung und
Auswertung von Ubungen im Inland —
Personal, Zeit und Geld.

GRUNDLAGE

Mit dem Bundesverfassungsgesetz
Uber Kooperation und Solidaritat bei
der Entsendung von Einheiten und Ein-
zelpersonen in das Ausland (KSE-BVG)
wurden einerseits die im Artikel 79 der
Bundesverfassung festgelegten Aufga-
ben des OBH erweitert und andererseits
die Moglichkeit geschaffen, diese ,Aus-
landsaufgaben’, wie auch die Kernauf-
gabe Militarische Landesverteidigung,
im Ausland zu tiben.

ENTWICKLUNG

Vorerst auf die Luftstreitkrafte und in
weiterer Folge auf die Cyberkrafte des
Bundesheeres beschrankt, nutzen auf-
grund der geanderten Bedrohungslage
auch Truppenteile der Landstreitkrafte
verstarkt Auslandsiibungen, um sich
fir Aufgaben zur Militarischen Landes-
verteidigung vorzubereiten.

VISION

Das OBH 2032+ ist verteidigungsfahig.
In Entsprechung der Maflnahmen zum
Aufbauplan liegt auch bei Ubungsmaf-
nahmen im Ausland vorerst der Fokus
auf der Ebene Teileinheit und Einheit.
Ziel ist es, mittelfristig auf bataillons-
starke Krafte aufzuwachsen und lang-
fristig Brigadeaquivalente zu forcieren.
So konnen im Zuge standardisierter
Ubungsvorhaben an ausliandischen
Ubungszentren die anfingliche Be-
triebsfahigkeit (I0C) und die endgiiltige
Betriebsfahigkeit (FOC) von Einheiten
und Verbanden entlang der jeweiligen
Entwicklungslinien Giberpriift werden.

EINSATZPLANUNG

Die Osterreichische Sicherheitsstra-
tegie und die Teilstrategie Verteidi-
gungspolitik stellen weiterhin die Basis
fir die quantitativen und qualitativen
Beitridge des OBH im Rahmen der inter-
nationalen Krisenmanagementaufga-
ben dar. Die Ambition, eine quantitative
Beitragsleistung mit lagebedingt min-
destens 1 100 Soldaten fir Auslands-
einsatze als Dauerleistung bereitzustel-



len, ist dabei unverandert hoch und im
internationalen Vergleich signifikant.
Die Auswirkungen des Ukraine-Krie-
ges sowie die Operationen Israels gegen
die Hamas im Gaza-Streifen und gegen
die Hisbollah im Sidlibanon, in Ver-
bindung mit der Migrationslage, waren
auch 2024 vor allem in Hinblick auf die
personelle Verfiigbarkeit fir Einsatze
mallgebliche und zugleich limitieren-
de Faktoren. Dies war auch durch den
unverandert hohen Gleichzeitigkeits-
bedarf im In- und Ausland begrindet.
Das Schwergewicht des Osterreichi-

EINSATZGLEICHE
VERPFLICHTUNGEN

schen Auslandseinsatzengagements
liegt weiterhin auf dem Westbalkan,
wobei die Umstrukturierung von vor
Ort eingesetzten Kréaften hin zu in Os-
terreich bereitgehaltenen rasch verfig-
baren Reserven einen laufenden Pro-
zess darstellt.

Die EU hat den Umfang und die Aus-
pragung ihrer rasch verfiigharen mi-
litarischen Krafte neu definiert. Die
Uberleitung der EUBG in die Rapid De-
ployment Capacity (RDC), wobei die
bereitgehaltenen EUBG weiterhin den
Kern der militarischen Kapazitaten bil-
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den, wurde 2024 abgeschlossen. Zusatz-
lich dazu erklarte der Leiter der Milita-
ry Planning and Coordination Capacity
(MPCC) die Full Operational Capability
(FOC) des MPCC zur Wahrnehmung
der gleichzeitigen Planungs- und Fih-
rungstatigkeit auf militarstrategischer
Ebene aller EU-Militarmissionen und
von bis zu 2 kleineren Einsatzen (Small
Joint Operations). Der Krieg in der Uk-
raine fiihrt derzeit durch die politische
Bewusstseinsbildung zu einer spurbar
hoheren Dynamik in der weiteren Aus-
gestaltung der militarischen Kompo-
nente der EU. Die diesbezuglich enge
Verflechtung zwischen EU und NATO
wird in ihrer konkreten Auspragung
auch Auswirkungen auf den Beitrag
Osterreichs haben.

Die Beteiligung mit 2 Stabsoffizieren
im Operationshauptquartier in Larissa
an der maritimen Operation EUNAV-
FOR ASPIDES zum Schutz der fiir Euro-
pa wichtigen Seefahrtshandelsrouten
durch das Rote Meer und den Golf von
Aden wurde Anfang 2024 eingeleitet.
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Der Kampf
um das Burgenland 1921

De

Aus dem Inhalt:

Der Kampf um das Burgenland wurde auf mehreren Ebenen gefuhrt: politisch,
diplomatisch sowie militarisch, und dauerte etwa dreieinhalb Monate, vom
Tag des Einmarsches der Osterreichischen Gendarmerie am 28. August bis
zur Verkindigung des Ergebnisses der Odenburger Volksabstimmung am
17. Dezember 1921.

Dazwischen liegt eine Zeit bewaffneter Auseinandersetzungen der Osterreich-
ischen Gendarmerie und des Bundesheeres mit den ungarischen Freischarlern.
Es waren Monate schwerer Bandenkriminalitat und der Vernaderung sowie
,Gesinnungsschnuffelei” auf beiden Seiten. Insgesamt forderte der Kampf um das
Burgenland etwa 150 Tote und 250 Verletzte. Hinzu kommen in Gefangenschaft
geratene Gendarmen, Zollwachebeamte, Soldaten und Freischarler sowie mehr
als 150 internierte bzw. in Polizeigewahrsam genommene Zivilpersonen.

Das Buch widmet sich diesen Ereignissen und den davon betroffenen Menschen.



Geschatzte Leserinnen und Leser!

Die hochqualitative und gediegene
Ausbildung inklusive der Verfiigbar-
keit der hierfiir erforderlichen Vor-
schriften ist Grundbedingung fiir das
Sicherstellen der Einsatzbereitschaft
des Osterreichischen Bundeshee-
res. Die nachfolgenden Seiten zeigen
in geraffter Form und sich auf Aus-
schnitte beschrankend die enorme
Breite und den Umfang der in diesem
Zusammenhang zu bewaltigenden
Aufgaben und die im Vorjahr dabei
erzielten Quantenspringe.

Auch im abgelaufenen Jahr stand
die Wiederherstellung der milita-
rischen Verteidigungsfahigkeit der
Streitkrafte des Osterreichischen
Bundesheeres im Vordergrund. Zu-
dem sind Defizite der Vergangenheit
bei Waffen, Gerat und Ausriistung
abzubauen sowie weitere Fahigkei-
ten aufzubauen und am jeweiligen
Letztstand zu halten. Wesentliche
und essenzielle Grundlage hierzu ist
die Ausbildung unserer Soldatinnen
und Soldaten sowie aller Bedienste-
ten des Ressorts. Da das Bundesheer
gem. Artikel 79 der Bundesverfassung
nach den Grundsatzen eines Miliz-
systems einzurichten ist, muss nicht
zuletzt auch durch entsprechenden
Zugang der Miliz zum Ausbildungs-
angebot diesem Anspruch entspro-
chen werden.

Nicht nur diesbeziiglich, sondern
generell mussen alle sich bietenden
modernen Kommunikations- und
Hilfsmittel genutzt werden. Das am
Sprachinstitut des Osterreichischen
Bundesheeres an der Landesverteidi-
gungsakademie gestartete Pilotpro-
jekt der Digitalisierung bis hin zur
Fernausbildung zeigen die vielfaltigen
Nutzungsmoglichkeiten. Wesentliche
weitergehende Schritte konnten

gesetzt werden, um hinkiinftig eine
generelle Verbreitung in der Grund-
aus-, Fort- und Weiterbildung zu er-
fahren. Sowohl fiir die Miliz als auch
fir die im Prasenzstand befindlichen
Bediensteten aller Verwendungsgrup-
pen mussen in der Vorbereitungspha-
se auf eine Ausbildung, einen Lehr-
gang, wahrend dem Lehrgang selbst
und in der Folge danach in der An-
wendung die sich daraus ergebenden
Moglichkeiten voll genutzt werden.
Die gewonnenen Erfahrungen eines
weiteren erfolgreichen Pilotprojek-
tes konnten bereits mit zunehmen-
der Ausrollung weiter zur Entlastung
der Truppe und zu wesentlichen Ef-
fizienzsteigerungen beitragen. Ein
zentrales Planungs- und Buchungs-
tool ermaglicht die individuelle, de-
zentralisierte und flexible Planung.
Dadurch ist es nun moglich, Aus-
bildungseinrichtungen wie Schief}-,
Ubungsplatze und Ubungsanlagen
sowie Ausbildungsmittel und Simu-

latoren bedarfsgerecht und ,kunden-
freundlich” bereitzustellen. All die
genannten und dartiiber hinaus noch
vielfaltig bereits erfolgten und noch
erfolgenden Effektivitats- und Effi-
zienzsteigerungen waren wenig er-
folgreich, wenn ein wesentliches
Fundament fehlen wiirde: Menschen-
fihrung, Ausbildungsmethodik, Fiih-
rungsverhalten, Unternehmenskultur
seien hier lediglich als Stichworte fiir
dieses Fundament angefiihrt. Wert-
schatzung, ein Miteinander, Kame-
radschaft, Behandlung als gleichwer-
tigen Mitarbeiter, als gleichwertige
Mitarbeiterin vom ersten Tag des Ein-
rickens (de facto bereits bei der Stel-
lung), mit Beginn eines Ausbildungs-
dienstes, einer Kaderausbildung, des
Dienstantritts, einer Milizausbildung
beim Osterreichischen Bundesheer
muss eine Selbstverstandlichkeit wer-
den und im jeweiligen Verantwor-
tungsbereich vorgelebt, gelebt und
eingefordert werden.

Ich spreche meinen aufrichtigen
Dank und meine Anerkennung hier-
mit an die gesamte ,Ausbildungs-
Community“ aus, fir den Einsatz und
das stete Bemiihen im oben ange-
fihrten Sinne.

Uberleitungsverantwortlicher der
Direktion 3 in der Generaldirektion
flir Landesverteidigung und
Ausbildungschef des Bundesheeres

Absolventenzahlen 2023 2024 2025 2026 2027
(Prognose) (Prognose) (Prognose)
Generalstabslehrgang 19 19
(FH-Masterstudiengang - (inkl. - (inkl. 2 Int)
Militarische Fithrung) 11Int) : :
Hoherer Stabslehrgang 17 19 20 40 40
Fihrungs- und Stabs- 34 45 50 50 50
lehrgang 1
FH-Bachelorstudiengang . ) 18 10 15
Militarische IKT-Fiihrung
76 85 79 89
FH-Bachelorstudiengang 78 (inkL . (inkl. :
i " . (inkl. X (inkl.
Militarische Fiihrung (#3 Int)| 2 ziv, 5 int) 1 ziv, 1int)
2 int.) : 1int) '
Kaderausbildung 5 204 189 250 300 300
Kaderausbildung 4 228 256 300 300 300
Kaderanwarterausbildung 3| 319 262 470 550 550
Kaderanwarterausbildung 2 | 488 575 800 800 700
Kaderanwarterausbildung 1 | 415 488 1000 1000 1000
Grundwehrdiener 16 174 | 16 108 15 000 15 100 15 100
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Die allgemeine Einsatzvorbereitung stellt die standige Einsatzbereitschaft
des Bundesheeres sicher. Dazu gehort die gesamte militarische Ausbildung.
Diese ist definiert als Vermittlung und Erwerb der erforderlichen Kenntnisse,
Fahigkeiten und Fertigkeiten, die zur Erfullung der dienstlichen Aufgaben
qualifizieren. Die folgenden Kapitel erlautern wesentliche Ausbildungsgange
mit den zugehorigen Zahlen, Daten, Fakten und besonderen Entwicklungen
des Jahres 2024. Sie stellen die wesentlichen Herausforderungen dar und
vermitteln einen Ausblick. Die meisten Kapitel werden Jahr fiir Jahr fortge-
schrieben; Leistungen und Entwicklungen der Ausbildung werden damit
auch dokumentiert. Die unter ,Spezifische Ausbildungen“ prasentierten
Inhalte werden dagegen jedes Jahr einem anderen Thema gewidmet.

Heuer ist die Rolle der Ausbildung im Aufbauplan OBH 2032+ Thema.
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Rekrut am Schiefplatz in der Basisausbildung
beim Radarbataillon in Salzburg.
Foto: Bundesheer/Helmut Steger
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Die Ausbildung im Grundwehrdienst
wird aktuell mit den Durchfithrungs-
bestimmungen fir die Basisausbildung
2024 (DBBA2024) geregelt. Die Basisaus-
bildung dient dem Herstellen der funk-
tionsorientierten Fahigkeiten aller Sol-
daten, um Inlandsaufgaben erfiillen zu
konnen und die Sicherstellung der Fiih-
rungsfahigkeit des Kaders zu unterstiit-
zen. Zu diesen Inlandsaufgaben zahlen:
» einfache Hilfsdienste bei

Katastrophen (ab 5. Woche);

) verbesserte Hilfsdienste bei
Katastrophen (ab 7. Woche);

» einfache Unterstiitzungsaufgaben im
Rahmen der Luftraumiiberwachung
(ab 9. Woche);

» sicherheitspolizeilicher Assistenz-
einsatz niedriger Intensitat
(ab 11. Woche);

» qualifizierte Hilfeleistung bei

Katastrophen (ab 14. Woche);

» Schutz Kritischer Infrastruktur
(ab 18. Woche — nach entsprechender
Einsatzvorbereitung);

» militarische Landesverteidigung

(ab 22. Woche — nach entsprechen-

der Einsatzvorbereitung).

Soldaten in der Basisausbildung ab-
solvieren, abhangig vom militarischen
Bedarf sowie von ihren individuellen
Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkei-
ten, entweder den Ausbildungsgang fiir
Einsatzsoldaten (EinsS) oder fiir Funk-
tionssoldaten (FktS).

Mit den DBBA2024 wurden in der Ba-
sisausbildung die militarischen Kernfa-
higkeiten in den Vordergrund gertickt.
Durch die verstarkte Ausbildung der
EinsS in den Waffengattungen werden
die Voraussetzungen zur Durchfiihrung
einer intensivierten Truppenausbildung
geschaffen.

EinsS absolvieren die Ausbildungs-
abschnitte Basisausbildung Kern (BAK),

Basisausbildung 1 (BAl) und Basisaus-
bildung 2/3 (BA2/3). Schwergewich-
te der Ausbildung sind in der BAK der
Wachdienst, in der BA1 die Fahigkeiten
zum individuellen Uberleben auf dem
Gefechtsfeld und zur Eigensicherung
im Organisationselement sowie in der
BA2/3 die Ausbildung in einer Funktion
in der jeweiligen Waffengattung. In der
BA2/3 konnen die ,Vorbereitende Miliz-
ausbildung” (VbM) und/oder die ,Vorbe-
reitende Kaderausbildung” (VbK) absol-
viert werden. Am Ende der BA2/3 erfolgt
im Rahmen der Truppenausbildung eine
Ubungsphase unter taktischer Fithrung
durch das Kaderpersonal.

Funktionssoldaten (FktS) absolvieren
die Basisausbildung Kern (BAK) sowie
eine spezifische Ausbildung fiir ihre
Funktion und werden danach auf dem
jeweiligen Arbeitsplatz verwendet. In-
nerhalb dieser Verwendung werden Tei-
le der Ausbildungsziele der BAI beglei-
tend vermittelt und auch die VbM kann
absolviert werden.

Ausbildung fur Einsatzsoldaten

Basisausbildung Kern (BAK) Basisausbildung 1 (BA1)

Basisausbildung 2/3

4 Wochen 6 Wochen 16 Wochen

Ziel: ,Uberleben
auf dem Gefechtsfeld”
Korperausbildung
Politische Bildung
ABC-Abwehr
Allgemeiner Gefechtsdienst
Schiefausbildung
Fernmeldedienst
Katastrophenhilfe

Ziel: ,\Wachsoldat im Frieden"
Korperausbildung
Militarischer Dienstbetrieb
(Allgemeine Belehrungen,
Untersuchungen ...)
Gefechtsdienst
Selbstverteidigung
ABC-Selbstschutz
Selbst- und Kameradenhilfe
SchiefRausbildung
Wachausbildung
Exerzierdienst
(Angelobung)

Ziel: , Ausbildung in der Waffengattung”
Korperausbildung
Politische Bildung

Waffen- und Gerateausbildung in der
Waffengattung
Gefechtsdienst in der Waffengattung
Gefechtsiibungen
Ggf. Vorbereitende Kaderausbildung
Ggf. Vorbereitende Milizausbildung
(bei freiwilliger Meldung fiir eine
Milizfunktion)

Ausbildung fur Funktionssoldaten

Basisausbildung Kern (BAK) Funktionssoldatenausbildung & Verwendung am Arbeitsplatz

4 Wochen 22 Wochen

Ziel: ,\Wachsoldat im Frieden"
siehe oben

Ausbildung fiir die vorgesehene Funktion
Verwendung am Arbeitsplatz
Begleitende Ausbildung (Teile der BA1)
Ggf. Vorbereitende Milizausbildung
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Kaderanwarterausbildung

Kaderanwarterausbildung 1
(5 Monate) Truppe

Ausbildung zum infanteristischen
Truppkommandanten

Militarischer Dienstbetrieb
Waffen- und SchieRdienst
Erste Hilfeausbildung
Wachdienst
Exerzierdienst
ABC-Selbstschutz
Sicherheitspolizeilicher
Assistenzeinsatz
Selbstverteidigung
Karten- und Gelandekunde
Einzelverhalten Gefechtsfeld
Fithren & Aufgaben Einsatz
Kampfmittelabwehr aller Truppen
Korperausbildung

Gefreiter -

Kaderanwarterausbildung 2
(7 Monate) Waffen- und Fachschulen

Ausbildung zum Kommandanten

eines Organisationselementes in
der Waffengattung

Waffen- und Gerételehre
in der jeweiligen Waffengattung

Fihrungs- und Kommandanten-Ausbildung
in der jeweiligen Waffengattung
(Ebene Gruppenkommandant)

Korperausbildung

- Korporal

. Zugsfiihrer

Kaderanwarterausbildung 3
(6 Monate) Heeresunteroffiziers-
akademie

Ausbildung zum Ausbilder

Gender Mainstreaming

Rechtsgrundlagen (Wehrrecht,
Dienstrecht, Volkerrecht, ...)

Wehrpolitische Bildung
Fihrungsausbildung
Ausbildungsmethodik
Gefechtstechnik Ebene Gruppe
Koérperausbildung/Ubungsleiter
Sprachausbildung Englisch

Wachtmeister !



Stabsunteroffiziersausbildung

Kaderausbildung 4 (3 Monate) Kaderausbildung 5 (ca. 4 Monate)
Heeresunteroffiziersakademie Waffen- und Fachschulen

Waffengattungsunabhéngige Ausbildung Ausbildung zum Zugskommandanten in der
zum Zugskommandanten Waffengattung bzw. zum Fachunteroffizier

Fiihrungsausbildung und Gefechtstechnik (Ebene Zug) Waffen- und Geratelehre in der
Ausbildungsplanung jeweiligen Waffengattung
Stabsdienst Flihrungs- und Kommandantenausbildung
Politische Bildung in der jeweiligen Waffengattung
Politische und berufsethische Bildung (Ebene Zugskommandant)
Personlichkeitsbildung Korperausbildung
Gender Mainstreaming
IKT-Ausbildung
Korperausbildung
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Das Berufsspektrum der Stabsunter-
offiziere (StbUO) reicht von Funk-
tionen als Kommandanten in den
Truppengattungen (Fihrungs-, Fiih-
rungsunterstiitzungs-, Kampf-, Kampf-
unterstiitzungs- und Logistiktruppen)
der Fiihrungsebene Teileinheit sowie
Uber Fach- und Spezialfunktionen von
der Ebene Einheit bis zur Zentralstelle
des Bundesministeriums fur Landes-
verteidigung. Der StbUO ist der Stufe 5
des Nationalen Qualifikationsrahmens
(NQR) zugeordnet (siehe TD-Heft 2/2025).

Stabsunteroffiziere werden in der Ka-
derausbildung 4 (KAusb4, an der HUAK)
und Kaderausbildung 5 (KAusb5, an der
jeweiligen Waffen- und Fachschule)
ausgebildet. Im Jahr 2024 absolvierten
216 Lehrgangsteilnehmer (209 mann-
lich, 7 weiblich) die KAusb4 und 173 eine
KAusb5. Diese Zahlen beinhalten Absol-
venten aller Waffengattungen inklusi-
ve aller Umschulungen und sonstigen

Anrechnungen. Die Herausforderung
in der Ausbildung besteht vor allem in
der Vielschichtigkeit des Berufes. In der
Ausbildung sind unterschiedliche fach-
liche Erfordernisse zu vermitteln und
eine gemeinsame militarische Basis flir
einen einsatzorientierten Berufsvollzug
fur alle StbUO-Funktionen zu schaffen.
StbUO sind, neben den breit gestreuten
Aufgabenfeldern in den Bereichen Fiih-
rung, Erziehung, Lehre und Organisa-
tion, vor allem Experten fir das jeweili-
ge Waffensystem oder in der jeweiligen
Fachrichtung. Die dafiir erforderliche
Englischqualifikation (B2) ist durch die
Lehrgangsteilnehmer bereits als Ein-
stiegsvoraussetzung zu erbringen.

Eine weitere Herausforderung fir die
Zukunft, vor allem mit Blick auf die Er-
reichung der Ziele des Aufbauplanes
OBH 2032+, wird es sein, die Balance zwi-
schen Absolventen der KAAusb2 und der
zugehorenden KAusb5 zu verbessern.
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AUSBILDUNG ZUM

OFFIZIER







FH-Bachelorstudiengang Militarische Fiihrung Truppenoffizierslehrgang (TrOLG)

1. Semester
Planung und Methoden der Ausbildung
Grundlagen der Organisation
Einsatzgrundsatze
Wissenschaftliches Arbeiten
Fremdsprache & Sport

2. Semester
Rechtsgrundlagen
Planungsverfahren Angriff & Verteidigung
Versorgung
Fremdsprache & Sport

3. Semester
Okonomie, Vélkerrecht
Planungsverfahren Verzégerung
Entscheidungsfindung unter Zeitdruck
2. Fremdsprache & Sport

4. Semester
Bildungs-, Politik- und Sportwissenschaften,
Sicherheitspolitik, internationale Beziehungen
Ausbildung findet zum Teil im Ausland statt
Fremdsprache & Sport

5. Semester
Grundlagen, Geopolitik, internationale
Organisationen, Kriegsgeschichte
Dienst- und Besoldungsrecht
Losung komplexer taktischer Probleme
Fremdsprache & Sport

6. Semester
Ausbildung in der Waffengattung oder Fachrichtung
Nationales und internationales Berufspraktikum
Fremdsprache und Sport

Bachelor of Arts in Military Leadership

STUDIENGANG MILITARISCHE FUHRUNG
UND OFFIZIERSFORTBILDUNG

Fiithrungsausbildung 1
(vor dem 1. Semester)

Fiihrungsgrundlagen Jagerzug

Fiihrungsausbildung 2
Jégerzug im Angriff
Initiative & Durchsetzungsfahigkeit

Fiihrungsausbildung 3
Jagerzug in der Verteidigung
und im Verzégerungskampf
Durchhaltefdhigkeit

Fiithrungsausbildung 4
Unkonventionelle Kampffiihrung
Flexibilitét, Kreativitét

Fiihrungsausbildung 5
Unkonventionelle Bedrohungen
Kommunikationsfahigkeit,
interkulturelle Kompetenz




AUSBILDUNG DER

MILIZ




KADERANWARTERAUSBILDUNG BIS
OFFIZIERSAUSBILDUNG DER MILIZ

Bei der Kaderanwarterausbildung 1 bis 3/Miliz konnten im Jahr 2024 58 Milizunteroffiziere (MUO) sowie
41 MUO iiber die modulare Milizunteroffiziersanwarterausbildung ausgemustert werden. Insbesondere die mo-
dulare Ausbildung bleibt damit weiterhin deutlich unter den in sie gesteckten Erwartungen. Die Weiterbildung
der MUO zum Zugskommandanten oder Fachunteroffizier schlossen 23 MUO ab. Im Jahr 2024 haben 45 Miliz-
offiziersanwarter den Ausbildungsgang fiir die Grundausbildung zum Milizoffizier (MO) mit der Beférderung zum
Leutnant erfolgreich absolviert.

An der Theresianischen Militarakademie (TherMilAk) konnten

72 Milizoffiziere den Fiihrungs- und Stabslehrgang 1/Teil 1/Einheitskommandant,

20 den Fiihrungs- und Stabslehrgang 1/Milizoffizier/Teil 2/Stabsoffizier/Fiihrung,

19 den Fiithrungs- und Stabslehrgang 1/Milizoffizier/Teil 2/Stabsoffizier/Stabsdienst-Bataillon und

6 Milizoffiziere den Fithrungs- und Stabslehrgang 1/Milizoffizier/Teil 2/Stabsoffizier/Stabsdienst-Brigade
abschliefen.
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Hohe Prioritat hatte die internationale Ausbildung

der Piloten und Techniker zur Einfiihrung des

leichten Mehrzweckhubschraubers Leonardo AW169M ,Lion“.
Foto: Bundesheer/Paul Kulec

Die Soldaten des Gebirgskampfzentrums bei der multinationalen Ubung
Rhodope 2024 in Bulgarien und die internationalen Teilnehmer an der EURAD24.
Foto: Bundesheer/Alfred Miesenbock
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Im Jahr 2024 wurden mehr als
1000 internationale Ausbildungsvorha-
ben im In- und Ausland durchgefiihrt.
Mehr als 70 Prozent der MafRnahmen
erfolgten im Ausland. Die internatio-
nale Ausbildung und die etablierten
Ausbildungskooperationen sind ein
wichtiger Beitrag zur Streitkrafteent-
wicklung. Insbesondere die Auslands-
ausbildung tragt zum Erhalt und zur
Entwicklung von militarischen Kernfa-
higkeiten bei und bietet den Fahigkei-

tentragern hochwertige Ausbildungs-

moglichkeiten, die im Bundesheer
nicht oder noch nicht realisierbar sind.
So absolvierten die Streitkrafte auch
2024 wichtige Ausbildungsvorhaben
zur Sicherstellung der Einsatzbereit-
schaft im Ausland, wie die Notverfah-
renstrainings fir Luftfahrzeugbesat-
zungen, die Klimazonenausbildung der
Spezialeinsatzkrafte, die Ausbildung

von Fachpersonal der ABC-Abwehr
mit scharfen Kampfstoffen und die
Schiefausbildung der Fliegerabwehr.
Hohe Prioritat hatte die Ausbildung zur
Einfihrung des leichten Mehrzweck-
hubschraubers Leonardo AW (Agusta
Westland) 169M ,Lion"“ sowie die Aushbil-
dung der Jetpiloten. Im Bereich der Aka-
demien wurde der Studierenden- und
Lehrendenaustausch mit internatio-
nalen Partnern fortgesetzt, internatio-
nale Stabsausbildungen mit Lehrgan-
gen beschickt und der Elektronische
Taktiksimulator Mechanisierter Ver-
bande (ELTAM) im Wirkungsverbund
der Militarhochschule und der Land-
streitkrafte in der Schweiz genutzt.

Das State Partnership Program mit
der Nationalgarde Vermont wurde wei-
ter intensiviert. Ein Fortschritt war aus
Sichtder Landstreitkraftedie Teilnahme
an Ubungsvorhaben in den USA durch

einen Osterreichischen Jagerzug. Im
Bereich der Luftstreitkrafte stellte die
Teilnahme von vier F-35 der Air Na-
tional Guard an der AIRPOWER24 so-
wie der anschliefende gemeinsame
Flugbetrieb den bisherigen Hohepunkt
dar. Im Rahmen der Regionenpolitik
erfolgten AusbildungsmafRnahmen zur
Unterstiitzung der Kapazitatsentwick-
lung von Partnern in sicherheits- und
verteidigungspolitischen = Schwerge-
wichtsraumen, insbesondere am West-
balkan, in Afrika sowie im Nahen und
Mittleren Osten.

Das Bundesheer ist des Weiteren auch
ein Ausbildungsprovider fiir andere
Militars. Besonders ist hier die Aus-
bildung anderer Streitkrafte, beispiels-
weise im Bereich  Munitionslager-
sicherheit, Kampfschwimmer, ABC-
und Kampfmittelabwehr, Gebirgskampf
sowie der Militarhundefiihrer.
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Beamte sowie Vertragsbedienste-
te erfiillen als Fithrungs- und Verwal-
tungsfachkrafte in allen Bereichen des
Ressorts Aufgaben. Ihre Aufnahme ins
Bundesheer erfolgt zielgerichtet unter
Nachweis der erforderlichen Qualifika-
tionen (z. B. Studium, Fachschule, Lehr-
beruf) fiir eine spezifische Verwendung.
Der militarische Anteil wird wahrend
der Grundausbildung vermittelt. Die
Ausbildungsinhalte der Grundaushbil-
dung sind in der jeweiligen Grundaus-
bildungsverordnung festgelegt. Als Erst-
orientierung werden standardisierte

Ablaufe und generelle Bestimmungen
des Ressorts im Einfiihrungsmodul (EM)
vermittelt. Im Basismodul (BM) werden
Grund- und Ubersichtskenntnisse in
verschiedenen Rechtsfachern wie Wehr-
recht, Verfassungsrecht oder Dienst- und
Besoldungsrecht erworben. Im dritten
Ausbildungsabschnitt, dem Fachmodul
(FM), erfolgt die fiir die jeweilige Ver-
wendung adaquate Ausbildung.

Fiir Bedienstete der Verwendungs-
gruppe Al dient die praktische Ver-
wendung (Job-Rotation) in der Dauer
von 1 bis 2 Monaten zur Vertiefung und

Weiterentwicklung der erworbenen
Kompetenzen. Das Absolvieren eines
Wahlmoduls fordert die sozialen oder
methodischen sowie die kommunikati-
ven oder organisatorischen Fahigkeiten
und Fertigkeiten.

Im Kalenderjahr 2024 wurden 45 Mo-
dule (EM, BM, FM) der Grundausbildung
an den Ausbildungsstatten des Ressorts
angeboten. Diese haben 1 080 Bediens-
tete erfolgreich abgeschlossen. Die An-
zahl der Auszubildenden wird in den
nachsten Jahren aufgrund der Alters-
struktur weiterhin steigen.
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Die digitale Fernausbildung hat sich
mittlerweile in vielen Bereichen der
Ausbildung bewahrt. Besonders die
COVID-19-Pandemie spielte bei der Eta-
blierung eine entscheidende Rolle und
fihrte in den letzten Jahren zu einer
erheblichen Ausweitung der Fernaus-
bildung. Dies trug sowohl zur Steige-
rung des Angebotes als auch zu einer
intensiveren Nutzung dieser Lernme-
thode bei. Besonders die Teletutoren,
die Gberwiegend in den Bildungsein-
richtungen tatig sind, haben diesen
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Wandel erfolgreich mitgestaltet. Ein
kontinuierlicher Evaluierungsprozess,
der sowohl die technischen Rahmen-
bedingungen als auch die digitale Auf-
bereitung von Ausbildungsinhalten
berlicksichtigt, bildet die Grundlage
fir die stetige Weiterentwicklung. Da-
bei ist eine enge Zusammenarbeit der
technischen und padagogischen Fach-
bereiche notwendig, um die Fernaus-
bildung stets auf dem neuesten Stand
der Technik und der didaktischen Pra-
xis zu halten.



__AUSBILDUNG__

Eine gleichzeitige Nutzung der Ar-
beits- und Lernnetze erfordert stabile
Leitungen, entsprechende Bandbreiten
und eine funktionierende IT-Infrastruk-
tur; diese ist fiir eine erfolgreiche Umset-
zung der Fernausbildungsmafnahmen
unverzichtbar. Fortlaufende Anpassun-
gen und Optimierungen in diesen Be-
reichen sowie die enge interdisziplinare
Kooperation sind entscheidend, um die
digitale Fernausbildung als zukunftsfa-
hige Methode im Bundesheer langfristig
zu sichern und weiter auszubauen.
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AUSBILDUNGSMITTEL UND
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SIMULATION

Der Ladeturmtrainer M109 A50 ist ein Gefechtssimulator

fiir den artilleristischen Feuerkampf der Geschiitzbedienung.
Damit werden das Vorbereiten der befohlenen Granatenart,
das Einstellen der Ziinder, die Anzahl der Treibladungen,

die Richt- und Ladetatigkeiten getibt und der

Rohrricklauf simuliert.

Fotos: Bundesheer/Christian Kreuzer



Ausbildungsmittel und Simulation
(AusbM/Sim) sind ein integraler Be-
standteil der Ausbildung. Sie konnen
zeitlich und ortlich nahezu unabhéangig
genutzt werden, die Ausbildung kann
okonomischer erfolgen und bestimmte
Ausbildungen werden damit erst er-
moglicht. Darliber hinaus unterstiitzen
digitale AusbM und Sim den Digitalisie-
rungsprozess im Bundesheer.

Aufgrund von Beschaffungen im Rah-
men des Aufbauplanes OBH 2032+ wird
eine Vielzahl an AusbM/Sim zulaufen.
Zum Beispiel fiir die neuen Mehrzweck-

hubschrauber Leonardo Agusta West-
land (AW) 169M ,Lion“ sowie fiir die
35-mm-Fliegerabwehrkanone, die einer
Nutzungsdauerverlangerung unterzo-
gen wurde. Fiir die Panzerhaubitze sind
bereits jetzt 2 Ladeturmtrainer verfiig-
bar. Der Fiihrungssimulator wird ein
Upgrade der Soft- und Hardware erfah-
ren. Damit wird die Kompatibilitat mit
der Deutschen Bundeswehr unterstiitzt.
Langfristig ist ein Ersatz des bestehen-
den Systems geplant, um den Erforder-
nissen des OBH 2032+ zu entsprechen.
Um eine Entlastung fir die Truppe

von administrativen/logistischen Pro-
zessen und eine bedarfsgerechte Nut-
zung und optimale Auslastung zu er-
zielen, werden immer mehr AusbM/Sim
und Ausbildungsanlagen uber ein zen-
trales Service durch ein Planungs- und
Buchungstool angeboten. So ist eine
Planung und Koordinierung der Mittel
moglich, die damit ideal geniitzt wer-
den konnen. Allgemeine Informationen
uber die im Bundesheer verfligbaren
Systeme sind im Steckbrief auf der In-
tranet-Seite der Abteilung Ausbildungs-
grundsatze verfligbar.
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v.Ln.r:
In Lavanter Forcha (Tirol) wurde der SchieRdamm erneuert.

Der Schiefplatz Lendorf mit den neuen Schallschutztunneln und der schallabsorbierenden Decke, Wand und dem Boden.
Die urbane Trainingsanlage (UTA) Steinbach Vorstadt Ost wurde auf 30 Holzh&user dieser Bauart erweitert.

Fotos: Bundesheer/David Feiertag

Ausbildungsinfrastruktur

5 Truppeniibungsplatze:
Allentsteig
Bruckneudorf
Seetaleralpe
Hochfilzen
Lizum/Walchen
46 Garnisonsiibungsplatze
6 Wasseriibungsplatze
20 SchieRplatze
1 ABC- & Katastrophenhilfsiibungsplatz
Zahlreiche Ausbildungs- und Sportanlagen
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Simulation

Ca. 3 400 Systeme der international kompatiblen Duellsimulatorenfamilie,
fiir den einzelnen Soldaten sowie flir Fahrzeuge und Waffen
bei praktischer Ausbildung und Ubungen mit Echtgerat

32 verschiedene Simulationssysteme, in Form von Schief3-,
Gefechts-, Fahr-, Feuerleit- und Flugsimulatoren,
Lasersimulation und einem Tower Simulator
(Gesamtzahl derzeit 214)

2 Fiihrungssimulatoren und modulartig aufgebaute
Combined Arms Tactical Trainer fiir die
gefechtstechnische, taktische und operative Ebene
der Kommandanten- und Stabsausbildung




AUSBILDUNGS-

Das ,Highlight“ des vergangenen
Jahres war die Weiterentwicklung der
Ausbildungsinfrastruktur mit der Teil-
freigabe des Stadtteiles ,Vorstadt Ost” in
der Urbanen Trainingsanlage (UTA) auf
dem Truppeniibungsplatz Allentsteig.
Der Stadtteil besteht aus 30 Holzhausern,
bei denen zum Teil noch Adaptierungs-
mafnahmen durch die militarische
Bauorganisation durchgefiihrt werden
miissen. Ein Uben in der Anlage ist

TITELFOTO: BUNDESHEER/DANIEL TRIPPOLT

aber bereits moglich. Nachdem 2023 der
Versuchsschieflkanal fiir 300-m-Distan-
zen beim Amt fiir Ristung und Wehr-
technik in Felixdorf saniert worden war,
erfolgte 2024 die Instandsetzung des an-
grenzenden Versuchsschiefkanals fir
500-m-Distanzen.

Ansonsten war das Jahr 2024 von
zahlreichen kleineren Sanierungen auf
Schiefplitzen in ganz Osterreich ge-
pragt. Das betraf die Wiederherstellung

von SchiefBdammen, die Erneuerung
von Laufzielanlagen, Larmschutzmal-
nahmen usw. Fiir die Brandschutzaus-
bildung gibt es nun beim ABC-Abwehr-
zentrum in Korneuburg auch einen
Trainingscontainer zur Schulung der
Wahrnehmung der Sinnesorgane, wo
Auswirkungen durch die verstellten/
blockierten Fluchtwegen unter schwie-
rigen  Sichtverhaltnissen simuliert
werden konnen.
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AUSBILDUNG

Der Aufbauplan und die Mission Vorwarts sind mehr als nur Schlagworter
des militarischen Alltages. Die Herstellung der Fahigkeiten des
Osterreichischen Bundesheeres zur Militarischen Landesverteidigung sind
eine gemeinschaftliche Mammutaufgabe. Jedoch mit klaren Prinzipien
und realitatshezogenen Losungen wird die Entwicklungslinie Ausbildung

gemeistert werden.
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Zusammenhangsmodell

Wirkungsverbund

Phasenmodell

GRAFIKEN: BUNDESHEER/ABTAUSBGS
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Die Rahmenbedingungen haben sich
in den letzten Jahren nicht zum Besse-
ren geandert. Der sicherheitspolitische
Jahresbericht hat eindrucksvoll darge-
legt, dass die Welt zunehmend von In-
stabilitat und neuen Bedrohungen ge-
pragt ist. Der militarische Beitrag zum
Bewaltigen dieser Bedrohungen sind
unter anderem die Mission Vorwarts
und der Aufbauplan 2032+. Dahinter
steckt allerdings mehr als lediglich die
Beschaffung von Material und der Bau
von langst benotigter Infrastruktur.
Vielmehr ist diese Neuausrichtung eine
klare Antwort auf die erwartbaren Be-
drohungssituationen und die Entwick-
lung des Bundesheeres hin zur militari-
schen Landesverteidigung der Zukunft.
Dabei sind erhebliche neue Fahigkeiten
zu implementieren und bestehende
massiv auszubauen. Das ist notwendig,
um Risiken im Einsatz zu beherrschen
und in der Einsatzfiihrung erfolgreich
zu sein. Die Ausbildung muss dabei den
wesentlichen Beitrag im Konzert der
Entwicklungslinien leisten, damit ein
mobilgemachtes Bundesheer seine Auf-
trage stemmen kann.

DIGITALISIERUNG BIS
SIMULATION

Die Ausbildung im Bundesheer hat
einen guten Ruf. Das beweisen unzah-
lige internationale und nationale Riick-
meldungen sowie Evaluierungen. Dabei
ist festzuhalten, dass die Ausbildung
bei Weitem mehr ist als die Entwick-
lung von Lehrgangen und Seminaren.
Die Grundaus-, Fort- und Weiterbildung
im Bundesheer wird gesamtheitlich ge-
dacht, geplant und entwickelt. Neben
der Individual- und der Kollektivaushbil-
dung sind unter anderem die Bereiche
des Ausbildungsumfeldes inklusive der
Ausbildungseinrichtungen, der Digita-
lisierung der Ausbildung (Ausbildungs-
wesen 2.0) und der Ausbildungsmittel
einschlieflich der Simulation auf das ge-
meinsame Ziel hin auszurichten. Fiir den
Aufbauplan sind diese wesentlichen Ele-
mente der ,Hard- und Software” im Bil-
dungswesen in Betracht zu ziehen und
in weiterer Folge zu implementieren.

AKADEMIEN UND
SCHULEN

Das Bundesheer hat fiir die Aufgaben-
erfullungentlangder Entwicklungslinie
eine hervorragende Ausgangsituation.

Schon bisher war der Wirkungsver-
bund der Akademien, Schulen und der
Verbande aulerst professionell und
in seinen gesamtheitlichen Bildungs-
effekten erfolgreich. Die vergangenen
Jahrzehnte hinterlieBen jedoch auch
eine gewisse Fragmentierung der Aus-
bildungsmafinahmen. Die Zukunft er-
fordert eine klare Ausrichtung der Auf-
gabentrager, damit die Streitkrafte eine
zeitgemafRe und erfolgreiche Einsatz-
fihrung sicherstellen konnen. Eine im
Prinzip gerechte Aufgabenverteilung
ist fiir die Gestaltung der Bildungsmaf3-
nahmen entscheidend. Dabei fokussie-
ren sich die Akademien und Schulen
des Bundesheeres mit Schwergewicht
auf die Entwicklung des Berufskaders.
Die Verbande sind

wie bisher der

Haupttrager der

Kollektivausbil-

dung. Dazu kommt

mit Masse die

Aufgabe der un-

mittelbaren Aus-

bildung des eige-

nen Milizkaders.

Dabei schlagt das

Bundesheer neue

Wege der Flexibilisierung ein. Die Mog-
lichkeiten der digitalen Ausbildung —
vor allem fiir Milizkrafte — werden
ebenfalls auszubauen sein. Wesentlich
ist, dass viele einsatzbezogene Aus-
bildungstatigkeiten gemeinschaftlich
von beiden groRen ,Personalkdrpern”
getatigt werden. Wie im Einsatz gibt es
auch im Frieden ein gemeinsames Bun-
desheer.

Des Weiteren ist flir jede Fahigkeit
ein phasenorientiertes Vorgehen not-
wendig. Damit kann eine schrittweise
Umsetzung der Bildungsmafnahmen
in Abstimmung mit den anderen Ent-
wicklungslinien erfolgen.

ZUKUNFTSFITTE
LOSUNGEN

Hinter den Vorgaben sind noch un-
zahlige Planungen notwendig. Die Ent-
wicklungslinie Ausbildung ist in ihrer
umfassenden Vielschichtigkeit auf die
Erfillung der MaRnahmen des Auf-
bauplanes vorbereitet. Die aufgezeigten
und beispielhaften Elemente sind Teile
einer strukturierten und umfassenden
Herangehensweise. Dieses Mal ist der
gemeinsame Antrieb nicht die detail-
lierte Herausforderungserklarung, viel-

mehr liegen der Fokus und das Schwer-
gewicht auf der Entwicklung realisti-
scher zukunftsfitter Losungen. Letzten
Endes ist eines klar: Dieser Strukturan-
satz fur die Bildung gelingt nur, wenn
alle Soldaten den Weg zum Erfolg mit-
gehen. Die Starke des Bundesheeres ist
auch in der Zukunft top ausgebildetes
und einsatzbereites Personal.

FOTO: BUNDESHEER/KLAUS
UNTERBUCHBERGER

BERUFS-UND
MILIZKADER
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